ISTITUTO ISTITUTO COMPRENSIVO DON MILANI - TICINETO

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi dell’art. 88 del CCNL 29/11/2007, in merito

all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno scolastico 2017/18.

Relazione tecnico — finanziaria 2017-18

Modulo I - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

11 fondo dell’istituzione scolastica, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali
vigenti del Comparto Scuola & stato quantificato dal MIUR e comunicato all’istituto con nota n. 19107

del 28/09/2017, nei seguenti importi;

Sezione [ — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilitd

Il fondo dell’istituzione scolastica viene quantificato dal MIUR secondo i criteri stabiliti dall’art. 85 del
CCNL 29/11/2007 sostituito dalla sequenza contrattuale 8 aprile 2008 e dall’art. 4 comma 2 del CCNL

comparto scuola sottoscritto i1 23.01.2009.

Descrizione Importo L.d
Fondo d’istitato 58.816,43
Finanziamento funzioni strumentali al POF 4.488,57
Finanziamento incarichi specifici personale ATA 2.681,94
Totale 65.986,94
Sezione II — Risorse variabili
Le risorse variabili sono cosi determinate:
Descrizione Importo L.d
Art. 87 CCNL 29/11/2007 — Attivitd complementari di educazione
fisica 0,00
Art. 9 CCNL 29/11/2007 — Progetti aree a rischio (economie) 0,00
Art. 6 comma 2 lettera |, CCNL 29/11/2007 — progetti nazionali e
comunitari
Ore eccedenti per la sostituzione del personale docente assente 1.900,10
Economie anno precedente (somme non utilizzate personale
docente e personale ATA) 5.158,36
Economie OO.EE anno precedente 5.068,16
Altro (Economie fondi )
Totale 12.126,62

Sezione III — Eventuali decurtazione del fondo

Sezione non pertinente in quanto trattasi di risorse trasferite dal MIUR

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Descrizione Imporio L.d -

Risorse fisse 65.986,94
Risorse variabili 12.126,62
Totale 78.113,56

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

i Descrizione

Importo L.d

Indennita di direzione DSGA — quota variabile - compensi
sostituto DSGA

3.750,00
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Compensi per attivitd complementari di educazione fisica 0,00
6.968,26

Ore eccedenti per la sostituzione del personale docente assente)

Totale 10.718,26

Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 77.938,77 (lordo dipendente), cosi suddivise:

PERSONALE DOCENTE

Descrizione

Importo L.d

Particolare 1mpegr10' profeésmnale n aula’ - art. 8%, corﬁma 2,'
lettera a CCNL 29/11/2007

0

Attivitd aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b)

29.000,00

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88,
comma 2, lettera c)

0

Aftivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera d)

6.900,00

Compenst al COllabOrator] del QITLgelte SColastico — 1. 2 persone -
(art. 88, comma 2, lettera f)

6.750,00

Compenst per 1l personale docente ed educativo per ogni altra
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)

488,57

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio

Compensi relativi a progetti nazionali ¢ comunitari

Altro

Totale

47.138,57

PERSONALE ATA

Descrizione |

Tmporto L.d

Prestazioni aggiuntive

17.400,00

Compensi per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF

Incarichi specifici

2.681,%4

Compensi per progetti relativi alle arce a rischio

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari

Altro (specificare)

Totale

20.081,%4

Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare
Voce non presente

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione

integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione : “Importo L.d -

Somme non regolate dal contratto 10.718,26
Semme regolate dal contratto 67.220,51
Totale 77.938,77

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Voce non presente
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Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale:

a. altestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo con le risorse
del Fondo.

Modulo ITI - Schema generale riassuntivoe del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto
con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Descrizione Anno 2017/18 Anno 2016/17 {Differenza
Risorse fisse (dettagliare) € 65.986,94 | € 66.595,37 |-€ 608,43
Fondo d'istitto fa 5881643

Finanziamento funzioni strumentali al POF £ 4.488,57

Finanziamento incarichi specifici personale ATA £ 2.681,94

Risorse variabili {(dettagliare) € 12.126.62 | € 1087720 € 1.249,42
| Arr. 87 CCNL 29/11/2007 — Attivita complemeniari di educazione fisica € -

Ore eccedenti per la sostituzione del personale docente assente € 6.968,26

Fondi enti locali

Economie anni precedenti € 5.158,36 | € 5.809,04 |-€ 650,68
Economie anno precedente (somme non utilizzate persenale docente e personale ATA) € 5.158,36

lAre. 9 CONL 2971172007 ~ Progefti aree a rischio (econonvie) € -

Altre {Economie fondi } € -

Totale € 78.113,56 |€ 8327192 | € 8328161 € 9,69

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria ¢ modalita di copertura degli oneri def Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica della compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa :
— Il'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente
— l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita
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